( papulares@ Sludadanos

PACTO DE GOBIERNO LEGISLATURA 2019-2023

En Alicante, a catorce de junio de dos mil diecinueve.
REUNIDOS

De una parte, D. LUIS BARCALA SIERRA, en su calidad de Concejal electo y
cabeza de la candidatura del Grupo Municipal Popular en el Ayuntamiento de
Alicante, mayor de edad, con domicilio a estos efectos en Alicante, Grupo
Municipal Popular, Plaza del Ayuntamiento n.? 1, y provisto de DNI n.? 21.428.721-
N. Interviene en su propio nombre y en representacion del PARTIDO POPULAR y
del GRUPO MUNICIPAL POPULAR en el Ayuntamiento de Alicante.

De otra parte, Dha. MARIA del CARMEN SANCHEZ ZAMORA, en su calidad de
Concejal electa y cabeza de la candidatura del Grupo Municipal Ciudadanos en el
Ayuntamiento de Alicante, mayor de edad, con domicilio a estos efectos en
Alicante, Grupo Municipal Ciudadanos, Plaza del Ayuntamiento n.® 1, y provista de
DNI n.® 48.535.323-X. Interviene en su propio nombre y en representacién del
PARTIDO CIUDADANOS y del GRUPO MUNICIPAL CIUDADANOS en el
Ayuntamiento de Alicante.

Ambas partes, en la representacion en la que intervienen, se reconocen, mutua y
reciprocamente, capacidad y legitimacién bastantes para suscribir este acuerdo a
cuyo fin,

MANIFIESTAN

l.- El interés general de los alicantinos, por encima siempre del interés particular o
partidista, nos mueve a conformar un gobierno amplio, estable, comprometido y
responsable que, dando respuesta a la voluntad mayoritaria expresada en las
urnas, garantice el bienestar, el crecimiento, la seguridad y el progreso de todos
sin excepcion.



Il.- Se abre una nueva oportunidad de impulsar a Alicante al lugar que reclama y
se merece. Para ello, primero tenemos que creer firmemente en nuestra ciudad y
en el potencial que tiene; en segundo lugar, debemos creer en nosotros mismos y
en nuestra capacidad para dar respuesta a los retos que se nos platean; y, por
ultimo, se nos exige altura de miras para superar intereses meramente partidistas
y objetivos cortoplacistas, conscientes de que esta tarea no es solo de unos
pocos, si no que es responsabilidad de todos.

lll.- Con estas premisas, el presente acuerdo se redacta partiendo de aquellos
principios que orientaran la accién de gobierno, fijando los objetivos a alcanzar
durante el presente mandato, abordando la organizacion del equipo de gobierno y
la distribucién de competencias entre sus miembros vy, finalmente, estableciendo
los protocolos y mecanismos de coordinacion para llevar este acuerdo a buen
puerto.

El presente acuerdo se articula conforme a los siguientes,

PACTOS

PRIMERO.- Objeto

El objeto de este acuerdo es conformar un gobierno amplio, estable,
comprometido y responsable que, anteponiendo siempre el interés general de los
alicantinos a cualquier interés particular o partidista, y siendo respuesta a la
voluntad mayoritaria expresada en las urnas, garantice el bienestar, el
crecimiento, la seguridad, la convivencia y el progreso de todos sin excepcién.

SEGUNDO.- Principios orientadores del acuerdo

Los principios que han de orientar la ejecucion de este acuerdo y de los pactos en
el mismo contenidos son:

e La defensa de los intereses de la ciudad de Alicante y de los alicantinos,
son la razén de ser de toda accidon politica, que impera, condiciona y es
premisa del resto de los principios.

e El dialogo, el consenso, la participacion y el acuerdo, orientaran la forma de
actuar del equipo de gobierno, persiguiendo el maximo apoyo en tantas
cuestiones y proyectos se aborden y, en todo caso, en aquellos temas
denominados “de ciudad”.



La lealtad y el compromiso irrenunciable con el orden juridico vigente y, en
particular, con la Constitucion, norma fundamental y basica de todos los
espanoles. La reivindicacion y defensa de la nacién comun de todos los
espafnoles, que es Espafna, nuestra Comunidad Valenciana, nuestra
provincia y Alicante y, consecuentemente, el rechazo a todo tipo de politica
nacionalista, separatista o rupturista que se aparte del modelo de
convivencia fijado por la Constitucién de 1.978.

La defensa y el respeto a los derechos y las libertades publicas y privadas
de todos los alicantinos, sin distincion ni discriminacion alguna, conforme al
principio constitucional recogido en el articulo 14 de nuestra Constitucién.

La lealtad y el respeto mutuo de ambos partidos en el trabajo diario y en el
cumplimiento del objeto, los principios que lo orientan, y los acuerdos que
se suscriben. Los intereses particulares de ambos partidos quedaran
supeditados al interés general recogido en este acuerdo.

Firmeza y resolucion en la defensa de los intereses de la ciudad de
Alicante, con unidad de accién y lealtad institucional frente a otras
Administraciones e Instituciones, ante las que se reivindicara las
inversiones y la financiacion de competencias impropias en la medida justa
y equitativa que la ciudad requiere.

Transparencia en la gestidbn municipal y entre ambas formaciones en la
aplicacién de politicas.

Honestidad y comportamiento ético incuestionable en la actuaciéon conjunta
del equipo de gobierno, y en la individual de cada uno de sus miembros y
personal de confianza, con especial énfasis en la tolerancia cero de
cualesquier conducta asociada a la corrupcién publica o politica.

Se actuara aplicando el principio de minima intervencion publica. El papel
de las Administraciones Publicas, y de la Local en particular, se
circunscribe a garantizar el respeto y el pleno ejercicio de los derechos y
libertades publicas, la convivencia vecinal, la prestacion 6ptima de los
servicios publicos de su competencia, y la generacion de las condiciones y
oportunidades para la creacion de riqueza y empleo. La administracién
local no sustituye a la iniciativa privada, ni invade la esfera de privacidad de
los particulares.

La familia constituye la unidad social basica, el entorno en el que las
personas crecen y se desarrollan, por lo que ha de ser objeto de una
especial proteccidén en todas y cada una de sus variantes, atendiendo a la
satisfaccion de las necesidades de sus miembros y, de forma muy especial,
de menores, mayores y dependientes.

La eliminacion de la brecha y del desequilibrio social suponen una
obligacién ineludible. La creacién de empleo de calidad, indefinido, supone
la base de la politica social, junto con las ayudas individualizadas que
respondan a necesidades reales y su seguimiento y control, asegurando



que recibe ayuda quien realmente lo necesita y en la medida en la que lo
necesita. Resulta indispensable que la Generalitat vuelva a asumir sus
competencias y responsabilidades.

e El reconocimiento e impulso de Alicante como capital de nuestra provincia,
y del concepto de capitalidad a ello asociado, orientaran las politicas
dirigidas al desarrollo de un modelo de ciudad propio e identitario,
asumiendo la responsabilidad que, como tal, tenemos en el ambito de
nuestra provincia y de nuestra Comunidad Valenciana.

e Las empresas, grandes o Pymes, y los autbnomos constituyen la estructura
fundamental de nuestro tejido econdémico y productivo, y la fuente de
creacién del empleo. Por ello, las politicas econémicas se dirigiran a
apoyar, promover e impulsar la actividad empresarial, facilitando su
implantacién, desarrollo y consolidaciéon en nuestra ciudad. De igual forma,
los sectores productivos tradicionales, como el Turismo, el Comercio, el
Inmobiliario y demas incardinados en el terciario avanzado, asi como los
servicios de nueva irrupcion y la industria tecnolégica, seran objeto de
especial cuidado mediante politicas fiscales, inversiones en mejoras de
infraestructuras y servicios, captacion de fondos europeos, estatales,
autondémicos y provinciales, y promocién exterior, y cualesquiera otras
acciones politicas que se encaminen a potenciarlos e impulsarlos hacia un
crecimiento sostenible y sostenido.

e La defensa de nuestras sefias de identidad y tradiciones, de todo aquello
que nos define e identifica como alicantinos, y de la riqueza de nuestro
patrimonio cultural, histérico y monumental, sera objeto de especial
proteccion.

TERCERO.- Duracion

El presente acuerdo se suscribe para la totalidad del mandato municipal 2019-
2023.

CUARTO.- Objetivos del acuerdo de gobierno

Los alicantinos quieren un gobierno con una accién clara y unica de gobierno en
la defensa de sus intereses, basados en la generacion de empleo como base de
la politica social, la mejora en la gestion de servicios publicos, impulsar el apoyo a
los emprendedores, fomentar la actividad de sectores con especial proyeccién de
futuro y apoyar a sectores basicos de la economia alicantina, como el turismo y el
comercio, asi como otras industrias generadoras de riqueza, y cerrar la brecha
social. A tal fin los objetivos que las partes se comprometen a alcanzar en el
presente mandato son los siguientes:



1.

Gobernabilidad, estabilidad y confianza institucional: Este acuerdo
garantiza que, con independencia de ser dos los partidos que lo suscriben
para gobernar la ciudad, la accion de gobierno se ejercera como un unico
equipo que aporte la estabilidad y genere la confianza institucional que los
alicantinos nos demandan.

Gestion honesta, transparente y eficaz:

1.

Tolerancia cero con la corrupcion publica y politica: No ostentara
competencia, ni cargo alguno, el concejal que resulte formalmente
procesado por causa penal vinculada a su gestion publica.

Se garantizarg el acceso a la informacion publica y, en particular, a la
relativa a la gestion de los fondos publicos y la contratacion municipal,
asi como la que permita la fiscalizacién de la gestién de cada uno de los
Concejales, sean del equipo de gobierno o no, ampliando los campos
del Portal de Transparencia y reduciendo los tiempos de incorporacion
de la informacién al mismo.

Reduccién de la burocracia y de los plazos de gestion de expedientes
administrativos y solicitudes de los ciudadanos, implantando sistemas
digitales que sustituyan la gestién presencial del ciudadano.
Descentralizar los centros de atencién y de relacion del ciudadano con
su Ayuntamiento.

Generacion de oportunidades, riqueza y empleo. Partiendo del principio de
minima intervencion y entendiendo que hay que potenciar la iniciativa
privada como fuente generadora de riqueza y empleo:

1.

Creacion del Observatorio de Empleo que nos permita disponer de
informacion real e inmediata de la situacion del empleo en Alicante, las
necesidades y demandas, y nos ofrezcan datos objetivos para elaborar
las estrategias politicas tenedentes a crear empleo.

Mejora de las infraestructuras que posibiliten la implantacién de nuevas
empresas, el desarrollo de las existentes, y la consolidacién de nuestro
tejido productivo: Plan de Desarrollo y Mejora de Poligonos Industriales.
Inversiones en todos y cada uno de los barrios de Alicante, para su
modernizacién y respaldo al Comercio de cercania.

Medidas fiscales de apoyo a Pymes y auténomos, para la ampliacién de
negocio y creacion de empleo. Se seguiran introduciendo bonificaciones
estratégicas en impuestos municipales como Impuesto de Bienes
Inmuebles (IBI) y el Impuesto de Actividades Economicas (IAE).

Impulso de la Oficina Municipal de Inversiones, dependiente de la
Agencia local de Empleo, para la captacion de inversiones, la
informacién y asesoramiento a inversores, y la canalizacién de
patrocinios y mecenazgo dentro de las politicas de responsabilidad
social corporativa de las empresas radicadas en Alicante.

Convenios de colaboracion publico-privada, con instituciones,
universidades y organizaciones empresariales y sindicales, para la
formacion especializada a demanda de las empresas demandantes de
empleo.



4. Mejora permanente de los Servicios Publicos:

1.

6.
7.

Limpieza:

a) Dotar de mayores medios y servicios para la limpieza de la ciudad,
asi como incrementar las medidas preventivas para evitar la
suciedad en los espacios publicos.

b) Campanas de concienciacion ciudadana.

c) Control y sancién de las conductas incivicas que ensucion la ciudad,
dotando de mas medios a los inspectores, con el apoyo de la Policia
Local.

d) Modernizacién de la maquinaria.

e) Incremento de los medios humanos municipales para el control e
inspeccién del servicio de limpieza.

f) Redaccion de los nuevos pliegos: Un pliego especifico para el
servicio de limpieza, y un pliego especifico para la retirada y
tratamiento de residuops, con especial énfasis en el reciclado y la
prevision de colmatado del actual vertedero.

g) Mejora de la calidad del servicio de limpieza y cumplimiento de la

legislacion europea en cuanto a la recogida de residuos organicos.
h) Compromiso de no prorrogar el actual contrato de limpieza.
i) Auditar anualmente el servicio de Limpieza.

Modernizacién del transporte: Licitacion y adjudicacién de la nueva
contrata, con un disefio acorde a las necesidades presentes y futuras
de los usuarios, y una apuesta por la sostenibilidad de los medios de
transporte.

Hacer de Alicante un ciudad mas segura para vivir y trabajar,
incrementando las dotaciones de nuestra Policia Local y Bomberos.
Reclamar los centros de salud y los recursos sanitarios que demanda
Alicante: el objetivo de esta legislatura es la redaccidn de los proyectos,
licitacién, construccién y puesta en marcha, de los Centros de Salud de
PAU-2, Garbinet y Playas.

Dotar a Alicante de mas centros educativos publicos en aquellas zonas
donde hay una mayor demanda de instalaciones, y mejorar y ampliar
los ya existentes, requiriendo de la Generalitat la eliminacion inmediata
y definitiva de los barracones y del fibrocemento de los centros
educativos.

Incrementar la formacién de nuestros empleados municipales.
Eliminacién de todos los barracones de los Colegios Publicos
alicantinos, asi como el fibrocemento de los centros escolares.

5. Desarrollo de un modelo de ciudad:

1.

P N

Impulso y consolidacion del sector productivo servicios y creacion de
una industria identitaria basada en el desarrollo de las nuevas
tecnologias (Alicante Futura)

Avance y elaboracion de un nuevo PGOU.

Desarrollo del proyecto de Alicante Futura, promoviendo la innovacién.
Disefio de planes de promocién nacional e internacional de la ciudad
con el fin de mejorar su posicionamiento.

Eliminacién de las duplicidades en la estructura del Ayuntamiento.

Reestructuracion de todas las Concejalias necesarias y su
Organizacion Administrativa y Funcional .



7. Estudio sobre la creacién de una gran Area Industrial.

Impulsar la plena igualdad efectiva de las personas LGTBI.

9. Alicante Ciudad GAY FRIENDLY. Apoyaremos y fomentaremos la
semana del Orgullo Gay.

10.Creacion de un plan para traer grandes eventos.

11. Potenciar la cultura de nuestra ciudad, acercandola a barrios de
manera periddica e impulsar de manera real todos los museos de la
ciudad.

12.Una politica de medidas de FOMENTO y no de subvenciones. Ha
llegado el momento de que en lugar de recaudar mas, adoptar medidas
que fomenten la iniciativa privada evitando la desincentivacién de
inversiones por el afan recaudatorio.

13. Realizacién de un estudio e informe-auditoria exhaustiva de las
subvenciones que en éstos momentos se hallan contenidas en el
presupuesto y, a tenor de ello, tomar las medidas que procedan, para
que éstas, si resultan de interés general, se mantengan.

14.Elaborar un Plan Estratégico de Subvenciones.

15.Se aplicara una politica de regeneracién del arbolado de toda la ciudad,
en todos los barrios, con un incremento manifiesto de éste en la zona
urbana, formando parte de todas nuestras calles y aceras haciendo de
cada una de ellas una zona mas amable y cercana.

16.Incorporar nuevas técnicas de presupuestacion que mejoren la
asignacion de los recursos anuales, en el marco del Plan a medio plazo,
que guie los esfuerzos presupuestarios alineados con la planificacion
estratégica de la Corporacion.

17.Realizar un plan a medio y largo plazo de las entidades dependientes
del Ayuntamiento, defendiendo claramente sus funciones y objetivos,
realizando un seguimiento de los mismos, imponiendo la consecucion
de resultados para la ciudad, o bien econémicos o bien sociales, pero
no como simples receptores de recursos y transferencias.

18.Trasladar todas las antenas desde el Castillo Santa Barbara a una
localizacion adecuada que preste los servicios que actualmente presta.
Es una prioridad proteger ambos Castillos como iconos de nuestra
imagen como ciudad y simbolos de nuestra historia en comun.

19. Finalizacién del parque lldefonso Prats de bomberos y Policia Local.
20.Convertir el barrio de Heliodoro Madrona en una zona de
emprendimiento para facilitar la instalacion de Startups y Coworkings.
21.Crear un area de comunicacién e imagen corporativa potente, que
realice una verdadera comunicacién al ciudadano del trabajo realizado

en las concejalias.

©



22.Apuesta firme por el comercio y por los mercados de calidad y
proximidad.

23.Creacion de una oficina municipal de Vida Independiente y accesibilidad
Universal para personal con discapacidad y la Oficina de Atencion a las
Personas Sordas.

24.Impulsar la recuperacion del patrimonio arquitecténico de Alicante.

25.Impulsar de manera real la prevencion y deteccion de la violencia de
género.

26.Impulso a la organizacién de grandes eventos deportivos en Alicante.

27.lmpulsaremos la “Semana Azul” de Alicante, ofreciendo todo tipo de
actividades nauticas, como un producto diferenciador en Espana.

28.Plan municipal para fomentar el deporte inclusivo, para que ninguna
barrera sea un impedimento para realizar deporte.

29.Creacion de un espacio destinado al gremio de artistas.

30.Fomentar la adopcién de animales abandonados.

31.Facilitar el acceso a la vivienda de todos nuestros vecinos con un Plan
Estratégico Municipal de Vivienda.

. Ejecucion de inversiones estratégicas:

1. Captacién de fondos europeos, estatales, autondmicos y provinciales
para abordar proyectos e inversiones de caracter estratégico y
necesario para el desarrollo de Alicante.

2. Reivindicar ante el Gobierno de la Generalitat la finalizacién de la Via
Parque, la ejecucién de los Centros de Salud de PAU-2, Garbinet y
Playas, la ejecucion de los Colegios publicos necesarios, la conexién
del TRAM entre Luceros y la estacion del tren, y el proyecto de nueva
linea del TRAM para la conexion con el Sur hasta San Gabriel y
Urbanova, entre otros como prioritarios.

3. Reivindicar ante el Gobierno de Espana la conexidn ferroviaria con el
Aeropuerto, el completo soterramiento de las vias y la ejecucion del
Parque Central, la eliminacion del intercambiador de San Gabriel y de
las vias junto a Casa Mediterraneo.

. Desarrollo de los siguientes Planes Estratégicos:
. Plan integral zona Norte — Fase |l

Plan de inclusion social

Plan de Seguridad

Plan contra la pobreza infantil.

Plan contra la “okupacién” de viviendas.

SN

. Ordenanzas y reglamentos Municipales: Elaboracion de nuevos
instrumentos o modificacion de los existentes:

1. Ordenanza del ruido

2. Ordenanza de Ocupacion de la Via publica

3. Ordenanza de Mendicidad y Prostitucion



4. Ordenanza de Fiestas
5. Catalogo de Protecciones

9. Inversiones y Modernizacion de nuestros Barrios y pedanias:
. Centro Sociales

centros de Mayores

Instalaciones Deportivas

Asfaltado

Aceras

Alumbrado

Aparcamiento

NoOGRAWN

10. Reorganizacion Municipal
11.Exigir a la Generalitat la finalizacion del Centro 14.

CUARTO.- Organizacion del equipo de gobierno y distribucion de
competencias entre los miembros del equipo de gobierno

Ambos grupos distribuyen las areas de gobierno en la forma siguiente:

Partido Popular:
Hacienda y Economia
Empleo y Agencia Local de Desarrollo
Coordinacion de Proyectos
Comercio

Accion Social y Familia
Educacién y Sanidad
Fiestas y Via Publica
Participacion
Infraestructuras
Limpieza

Transporte

Seguridad
Mantenimiento

Medio Ambiente

Plaza de Toros
Recursos Humanos
Modernizacién
Contratacién
Estadistica

Asesoria Juridica
Presidencia

Registro General

Ciudadanos:
Turismo
Igualdad, LGTBI, Cooperacion y Inmigracion



Cultura
Deporte
Urbanismo
Patrimonio
Juventud

QUINTO.- Protocolo de organizacion

Las partes redactaran un protocolo que regule los mecanismos de interpretacion y
seguimiento de este pacto. Entre tanto, seran los respectivos Portavoces de cada
uno de ellos los competentes para dilucidar las diferencias que, en la ejecucién
del pacto, pudieran suscitarse.

Y en prueba de conformidad con el contenido integro de este acuerdo, las partes
intervinientes firman y suscriben todas y cada una de las hojas de que el mismo
consta en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

Grupo Municipal Popular Grupo Municipal Ciudadanos

Fdo.: Luis Barcala Sierra Fdo.: Maria del Carmen Sanchez Zamora

10




